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Acord de la Mesa Sectorial de Negociacié de Sanitat de determinacié dels
imports en concepte d’atencié continuada del personal sanitari dels equips
d’atencié primaria, del personal facultatiu de serveis jerarquitzats i del
personal resident en formacié, aixi com del sistema d’atencié continuada i
d’urgéncies de I’atencié primaria de I'ICS, que se’n deriva del canvi de model
en atencio primaria

L’Institut Catala de la Salut avanca en la definicié d’'un nou model d'organitzaci6 de
I'atencié continuada i d’urgéncies de 'atencié primaria, de maneta complementaria a
I'adopcié de mesures per donar resposta al compromisos adoptats, envers els
increments dels imports en concepte d'atencié continuada del personal facultatiu de
serveis jerarquitzats, resident en formaci6 i facultatius d’equips d'atenci6 primaria.

Aquest nou model, no trenca amb la concepcié integral de I'atencié primaria, ni amb
I'equitat entre el personal médic i diplomat sanitari dels EAP en totes les seves
activitats, inclosa la funcié de 'atencié continuada, de manera homologada amb la
resta de sector sanitari de Catalunya.

Ateses les previsions de l'article 80 de la Llei 55/2003, de 16 de desembre, de
I'Estatut Marc del personal estatutari dels serveis de salut, en concordancia amb
Farticle 35 de la Llei 9/1987, de 12 de juny, de representacio, determinacio de les
condicions de treball i participacié del personal al servei de les administracions
publiques, modificada per la Llei 7/1990, de. 19 de juliol i per la Llei 18/1994, de 30
de juny, I'nstitut Catala de la Salut i les organitzacions sindicals presents a la Mesa
Sectorial de Negociacié de Sanitat adopten el seglient

ACORD
1. Determinacié de les parts

L’Acord ha estat negociat a la Mesa Sectorial de Negociacié de Sanitat entre
I'Administracié de la Generalitat de Catalunya i les organitzacions sindicals que en
formen part, de les quals subscriuen aquest Acord CCOO i UGT.

0 6(2 Ambit d’aplicacié

2.1 L'Acord és d’aplicaci6 general a tot el personal estatutari adscrit a I'Institut Catala
de la Salut.

2.2 Aixi mateix, aquest Acord ratifica els compromisos assolits, pel que fa als imports
acié en
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3. Vigéncia

3.1

3.2.

. Previ Acord de Govern de la Generalitat, aquest Acord entrara en vigor I'1 de

juliol de 2008, respecte laplicacié dels increments en concepte d'atencio
continuada del personal facultatiu de serveis jerarquitzats, del personal resident
en formacié i del personal sanitari dels equips d'atencié primaria de I'lCS.

Les condicions pactades en aquest Acord formen un tot crganic i indivisible i, a
Pefecte de la seva aplicacio practica, han de ser considerades globalment i
conjuntament. L'anul-lacié en instancia jurisdiccional d'alguna de les seves
clausules implicara la renegociacido immediata amb la finalitat de restablir
I'equilibri del que s’ha acordat i es mantindra la resta en vigor.

Pla d’ordenacio de recursos humans

4.1.Les mesures establertes en aquest Acord queden incorporades al pla
d'ordenacié de recursos humans de I'Institut Catala de la Salut.

Atenci6 continuada.

5.1.S'estableixen els imports seglients, en concepte d'atencié continuada del
personal sanitari dels equips d'atencié primaria de I'ICS, del personal
facultatiu de serveis jerarquitzats i dél personal resident en formaci6 adscrit a
I'CS:

e Facultatiu d'equip d’atencié primaria i facultatiu de serveis jerarquitzats:

- Dia laborable: 23 € / hora
- Dissabte, diumenge i festiu: 26 € / hora

e Personal diplomat sanitari d’equip d’atenci6 primaria:

- Dia laborable: 15,63 €/ hora
- Dissabte, diumenge i festius: 17,67 € / hora

e Personal facultatiu resident en formacio:

Resident de 1r. any
- Dia laborable: 11,50 € /hora
- Dissabte, diumenge i festiu: 13 € /hora

Resident de 2n. any
Dia laborable: 13,80 €/ hora
issabte, i iestiu: 15,60 € / hora
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Resident de 3r. any
- Dialaborable: 16,10 €/ hora
- Dissabte, diumenge i festiu: 18,20 € / hora

Resident de 4t i 5é. any
- Dia laborable: 17,25 €/ hora
- Dissabte, diumenge i festiu: 19,50 € / hora

¢ Personal diplomat sanitari resident en formacio:

Resident de 1r. any
- Dia laborable: 7,81 € /hora
- Dissabte, diumenge i festiu: 8,83 € /hora

Resident de 2n. any
- Dia laborable: 9,37 € / hora
- Dissabte, diumenge i festiu: 10,60 € / hora

5.2.Els imports establerts retribueixen les hores efectivament treballades per
aquest concepte, sense que s'inclogui el seu pagament ni en les vacances, ni
en les pagues extraordinaries.

5.3.A l'atencié continuada prestada pér facultatius i diplomats sanitaris dels
equips d'atencié primaria en zones aillades o de muntanya en que
actualment ve desenvolupant-se mitjangant un sistema de localitzacio, el
preu s'estableix en un 70% del valor de la presencial, sense que hi hagi
variacié d’aquest import quan es produeixi, en I'exercici de la mateixa, la
necessitat d'atenci6 efectiva.

5.4.A l'efecte de l'apartat anterior, s’entén per zones aillades o de muntanya,
aquelles zones que actualment es cobreixen mitjangant un sistema de
localitzacié i que es caracteritzen per un alt nombre de nuclis de baixa
densitat de poblaci6 i elevada dispersié, amb una xarxa de comunicacions

Qﬂ que implica desplacaments perllongats o penosos i en que no es justifica
Q organitzativament I'existéncia d’un centre estable d’atenci6 continuada.

5.5.Aquests imports s'actualitzaran d’acord amb el que estableixen les
successives lleis de pressupostos de la Generalitat de Catalunya.

6. Mesures complementaries derivades del canvi de model dorganitzacio de
I'atencié continuada i d’'urgéncies de I'atencié primaria

a_definicio del nou model d'organitzacié de I'atencié primaria i d'urgéncies
i er exposat en les sessions de la Mesa sectorial dels
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dies 2 i 13 de juny i es detalla en el document que s'annexa a aquest Acord.
La concrecié d’aquest model, que comenca el seu desplegament a partir de
. I'1 de juliol de 2006, requerira I'evolucio de les propostes i el maxim consens
possible a la Mesa Sectorial de Negociaci6 de Sanitat i en els ambits afectats
amb les parts implicades (administraci6 local, professionals, agents socials..)
tenint en compte la necessaria millora de les infrastructures i la negociacié de
les condicions laborals en el si de la Mesa Sectorial.
6.2.D'acord amb el nou model, les hores d’ atencié continuada en I'ambit de
primaria ‘es prestara en unitats organitzatives especifiques que suposen la
realitzacié d’aquests serveis en un ambit territorial que pot ser superior al que
correspon al seu lloc ordinari de treball (ABS). En aquests casos, la distancia
entre el lloc ordinari de treball i el dispositiu especific d’atencié continuada no
podra ser superior a una isocrona de 30 minuts. Amb caracter general, pero,
ambit territorial no podra superar el del corresponent Servei d'Atencié
Primaria (SAP), llevat dels casos en que per aplicacié dels limits de
desplagament basats en una isocrona de 30 minuts, fos més raonable la
prestacié en unitats especifiques d'un Servei d’Atenci6é Primaria colindant.

6.3.L'obligatorietat de la prestacié del servei d’atencié continuada fora de I'ambit
ordinari de treball (ABS) no pot superar les 24 hores mensuals, sense
perjudici de la seva superacio per la voluntarietat dels professionals. Aquesta
prestacié es distribuira, amb caractet’general, en funcié dels torns establerts
a cada dispositiu assistencial.

6.4. La realitzacid d'aquest serveis, sempre que sigui en régim de preséncia,
donara lloc a percebre un valftiquet menjador sempre que hi hagi solapament
entre les hores de servei i les hores dels apats establertes al Decret
337/1988, de 17 d’octubre, de regulacioé i actualitzacié d’indemnitzacions per
ra6 de serveis a la Generalitat de Catalunya. Aquesta mesura no sera
d'aplicacié en aquells casos en els que el dispositiu assistencial disposi d'un

(X servei d’hoteleria.

6.5. Transitdriament i fins que no es garanteixi la disponibilitat de vehicles, es
compensaran els desplagaments motivats per I'atencié domiciliaria originada
"en les jornades d'atencié continuada, d'acord amb els imports que
reglamentariament s'estableixin per aquest tipus d'indemnitzacions per radé
del servei.

P

6.6.Dins d'aquest model i a mesura que es vagi materialitzant el seu
desplggament s’hi aniran integrant els professionals que actualment presten
i$ en els dispositius dels serveis d'urgéncia i el personal de reforg
i6 continuada. Les mesures a aplicar, pel que fa a les convocatories
e seleccié i provisid d'aquests profes'nals es ne en la Mesa
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sectorial, si bé aquestes convocatories tindran en compte I'experiéncia dels
serveis prestats en els dispositius d'urgéncia i d'atencié continuada d’atenci6
primaria actuals.

i

7. Qualsevol millora que pugui acordar-se en el procés de negociacio6 i que afecti a
la prestacio de serveis en concepte d’atenci6 continuada de la resta de personal
estatutari, tindra efectes des de I'1 de juliol de 2006.

8. Finalment, s’acorda abordar al llarg del procés de negociacié I'establiment de
mesures d’incentivaci6 i desenvolupament professional per a tot el collectiu de
personal estatutari, llevat d’aquell que en resulti expressament exclos de I'ambit
d'aplicaci6 de l'acord.

Barcelona, 16 de juny de 2006

Per 'Administracié de la Generalitat de Catalunya  Per les organitzacions sindicals

i

Ma. Luz Bataller Cifuentes ‘ Lluisa Montes Pérez
Directora de Recursos Humans de I'lCS CCOO

Alicia Avila Lépez Jordi Casals Guardlola
Departament de Salut UGT

Ma. Jeslis Cabrero Olivan
Departament de Governacié i Administracions Publiques
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